
      
palermo@uilpolizia.it 

 

 

Al Signor Questore                                                                                  -Palermo- 

 
Dr. Maurizio CALVINO 
            

OGGETTO: criticità sui movimenti interni per il personale della P. Di S. 

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 

    Egregio Signor Questore, 

 
         la Questura di Palermo , per storia e capacità, è stata ed è tutt'oggi modello da seguire per 
tante Questure d’Italia sotto una molteplicità di aspetti , uno tra i quali quello della reale 
salvaguardia dei principi di trasparenza e pari opportunità, che lega il buon andamento 
dell'amministrazione alle aspettative ed ambizioni dei Poliziotti, in ambito della movimentazione 
interna per il personale della P. Di S. appartenete agli uffici e articolazioni della Questura di 
Palermo. 
La ferma convinzione del dover garantire e salvaguardare il più possibile tali principi, ha generato 
l'istituzione delle c.d. graduatorie pubbliche in ambito provinciale basate sul criterio della data di 
presentazione dell'istanza e dal possesso di requisiti specifici per taluni uffici , sistema il 
quale  viene adottato altresì da diverso tempo in ambito Nazionale dal Superiore Ministero per le 
movimentazioni del personale tra uffici di provincie diverse o per uffici di specialità, anche se con 
l'adozione di criteri  differenti. 
Tale strumento, nella provincia di Palermo, è stato frutto di accordi tra l'Amministrazione e il 
Sindacato più di 30 anni fa', un grandissimo passo avanti nell'ottica di dover garantire sempre più 
trasparenza e dare stesse possibilità al personale della Polizia di Stato, modello tutt'oggi invidiato 
da tantissimi colleghi in forza ad altre Questure d’Italia , queste che per vari impedimenti di natura 
politico-sindacale in abito territoriale, non riescono a mettere a disposizione tale innovativo 
strumento a favore dei Poliziotti e Poliziotte che oggi chiedono sempre più a gran voce il rispetto e 
la corretta applicazione dei principi prima menzionati.  
Ebbene Sig. QUESTORE, tale introduzione si rende necessaria in quanto abbiamo constatato con 
nostro rammarico, e non è la prima volta che accade, che le graduatorie menzionate non vengono 
rispettate a pieno, ovvero abbiamo verificato ,a seguito di lagnanze da parte del personale, che 
sulle ultime movimentazioni interne in taluni uffici, come ad esempio il Commissariato PS San 
Lorenzo e l' Ufficio Scorte e Tutela, colleghi che legittimamente attendevano il trasferimento , in 
virtù della più vantaggiosa posizione ricoperta in graduatoria o da qualifiche specifiche possedute, 
è stato scavalcato ingiustamente da chi ricopriva una posizione più alta nella predetta lista o da chi 
non possedeva i requisiti necessari, lista che ricordiamo è stata stilata e  pubblicata il 28 Agosto 
U.S. dall'Ufficio Movimenti della Divisione del Personale. 
Appare evidente quindi che  Uil Polizia non può rimanere in silenzio rispetto a tali gravi discrasie  e 
pertanto , fiduciosi della Sua attenzione  e sensibilità rispetto a questi temi,  questa O.S chiede 
siano presi i giusti provvedimenti del caso al fine di ripristinare la corretta attuazione delle 
graduatorie interne In attesa di un cenno di risposta alla presente si inviano Distinti Saluti. 
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